
 

 

Perfil de Cargo–Especialista en 

Ciberseguridad  

Municipalidad de Chillán – Departamento de Informática 
Modalidad: Presencial – Contrato a honorarios 

Remuneración: $ 964.900 bruto mensual 

Objetivo del Cargo 

Integrarse al equipo de Informática de la Municipalidad de Chillán para implementar y 

gestionar medidas de ciberseguridad, protegiendo la infraestructura tecnológica y la 

información institucional. 

El cargo se enmarca en el cumplimiento de la Ley N.º 21.663 (Ley Marco de 

Ciberseguridad), que regula la protección de infraestructuras críticas, la gestión de 

incidentes y la seguridad en organismos públicos. 

Funciones Principales 

 Diseñar y aplicar medidas de seguridad informática básicas y avanzadas. 

 Monitorear redes y sistemas para prevenir y responder a incidentes de ciberseguridad. 

 Colaborar en planes de continuidad operativa y respaldo de información. 

 Difundir buenas prácticas de seguridad digital entre los funcionarios. 

 Mantenerse actualizado respecto de la Ley de Ciberseguridad, amenazas y nuevas 

herramientas de protección. 

Requisitos Mínimos 

 Título técnico o profesional en informática, redes, ciberseguridad o carrera afín. 

 Al menos 1 año de experiencia en seguridad informática, redes o soporte. 

 Conocimiento básico en firewalls, antivirus, gestión de accesos o similares. 

 Capacidad para documentar procesos y comunicarse con audiencias técnicas y no 

técnicas. 

Requisitos Deseables 

 Cursos, diplomados o certificaciones en ciberseguridad (ejemplo: CEH, Security+, 

ISO 27001). 

 Conocimiento complementario en Ley 21.459 de delitos informáticos y Ley de 

Protección de Datos Personales. 

 Experiencia en atención y gestión de incidentes de seguridad. 



 

 

 

Acreditación de Antecedentes 

Toda la información contenida en el currículum debe ser acreditada mediante certificados, 

diplomas, constancias de cursos, certificados de experiencia laboral u otros documentos 

formales emitidos por las respectivas instituciones. 

Competencias Clave 

 Análisis y resolución de problemas en entornos críticos. 

 Proactividad y capacidad de actualización constante en ciberseguridad. 

 Trabajo en equipo y comunicación efectiva. 

 Orientación a resultados y seguridad institucional. 

Postulación 

Los currículums deberán ser enviados al correo informatica@municipalidadchillan.cl 

entre el 04 y el 25  de septiembre, adjuntando la documentación de respaldo correspondiente. 

No se considerarán postulaciones enviadas fuera de este plazo. 

 


